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KERELEM
kozgyogyellatds megéllapitaséra

l. A kérelmezé személyes adatai

Neve: Szilhetée:
Anyja neve: Sxileely, év, ho, nap:
Lakéhely:

Tartozkodasi hely:

TAJ szém:l:l I:I I:l I:I D I:I D I:l D Telefonszam (nem koételémegadni):

Allampolgéarsaga*: magyar, vagy (kalfeldi allampolgéar esetén( Magyarorszagon
tartdzkodas jogcime: bevandorolt, letelepedett,ekélt, vagy )
* a megfeled rész alahtizando

Il. A megallapitas jogcimére és a jogosultsagi fatelekre vonatkoz6 adatok

a) A kbzgyogyellatas megallapitasat az alabbialakintettel kérem
(A megfeleb pontot — a) b) vagy c) — kérjuk bekarikazni!)

a) az alabbi ellatdsok valamelyikében részesuilok:
(Kérjuk X-szel jeldlje be, hogy melyik ellatasbaszesiil)

Degészségkérosodésra tekintettel nydjtott rendszecesalis segély
Dhadigondozotti pénzellatas

Clnemzeti gondozotti pénzellatas

|:|k('jzponti szocialis segély

Drokkantségi jaradék

Drokkantségi ellatas

Dmagasabb Osszégsaladi potlél(akkor is, ha abban nem a kéreléeészesul, de azt a kérelniez
tekintettel folydsitjak)

Csatolasra kerilt (a megfedehlahtizando):
- a Nyugdijfolyosité szerv igazoldsa vagy hatarazat

- a hadigondozotti pénzellatas

- nemzeti gondozotti ellatas

- kdzponti szocialis segély

- rokkantsagi jaradék

- rokkantsagi ellatas
folyGsitasarol
- a csaladtamogatasi igényt elbirald szerv igaaoléyy hatdrozata a magasabb 6ssSzesgladi potlek
folyésitasardl.
Ha On a fentiekben megjeldlt ellatas folyésitas@nrigazolta, a hivatal altal adatszolgaltatasi leénenel
megkereshét (a megjeldlt ellatast folyositd) szerv megnevezése cime, az ellatas folyositasi
szama:
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b) A jogosultsag megallapitasat bentlakasos gyermek-ifgisdgvédelmi intézményben lakd, atmeneti
gondozott, atmeneti vagy tartds nevelésbe vettdkisiszemélyre tekintettel kérem

Jeldlje alahuzéssal, ha csatolta az intézményilyelhést vagy nevelésbe vételt igazold iratot, ékbebh
esetben adja meg a kiskori személy gondozashaésbeel vételét elrendel jarasi gyamhivatal
megnevezését és cimét:

Torvényes képviséladatai (csak kiskord, illetve gondnokolt kérelhezetében kell kitolteni):

Neve: TAJ szém:l:l I:I I:I I:I I:I I:I I:I I:I I:I

Sziletési neve:

Anyja neve;

Szlletési hely, év, ho, nap:

Allampolgarsaga: magyar,

Lakohely:

Tartozkodasi hely:

Telefonszam:

c) A jogosultsdg megéallapitasat jovedelmi helyzeterds a magas gyogyszerkoltségemre tekintettel
kérem. (Ez esetben ki kell tdlteni a Ill. pontban szebepsalddtagokra vonatkoz6 adatokat, valamint a
jovedelemnyilatkozatot!)

lll. A kozeli hozzatartozOkra és jovedelmikre vonakozd adatok
a) a kérelmez csaladi kortlménye:

DegyedUIéﬁB Clnem egyedl él
b) A kérelme# csaladjaban élkdzeli hozzatartozok adatai
A kérelmed csaladjaban 8lkozeli hozzatartozok szama: 6 f
. ; . Anyja neve TAJ szam
Kozeli hozzatartozd neve . Medieqyzés*
(szlletési neve) Csaladi kapcsolat Sziiletési év, h6 nap ey
megnevezése '
Megjegyzés*

*Ebben az oszlopban kell feltiintetni, ha

- A 20 évesnél fiatalabb gyermek nem jar oktatdgiaménybe, de 6nallo keresettel még nem rendélkezi

- életkortdl fuggetlendl a gyermek tartés betegaégésagy fogyatékossaganak fennallasat, amenngibez allapot a
gyermek 25. életévét betodltését mégéen is fennallt.



¢) Jovedelmi adatok

A csaladban éé kozeli

A jovedelmek tipusai Kérelmed hozzatartozok

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi
jogviszonybdl szarmazé

2. Tarsas és egyéni véllalkozasbal,
6stermed, illetve szellemi és mas 6nallo
tevékenységhli szarmazé

3. Tappeénz, gyermekgondozasi
tAmogatasok

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszer
rendszeres szocialis ellatasok

5. Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi
szervek altal folyositott ellatasok

6. Egyéb jovedelem

7. Osszes jovedelem

IV. Nyilatkozat
a) A ll/a) pont szerinti jogosultsag esetén nyitetm arrol, hogy kronikus betegségre tekintettel

Clkérem

CInem kérem (Ebben az esetben nem kell csatolni a liéwos igazolasa}
egyeéni gyogyszerkeret megallapitasat. (Kérjuk X-gélje be a megfelélvalaszt.)

A héziorvosi igazolast zart boritékban a kérelmei& nevének és TAJ szamanak feltiintetésével kell
csatolni a kérelemhez. A boritékon a ,haziorvosi igzolas kozgyogyellatas igénybevételéhez”
szdvegrészen tul fel kell tintetni a haziorvos netés bélyegészamat is.

b) A kbzgydgyellatasi igazolvany atvételére vonatkayilatkozat:

Oa kdzgyogyellatasi igazolvany kézbesitését postaion, az alabbi cimre kérem:
iranyité szam Varos, utca hsz. em. ajté

Oa kdzgyogyellatasi igazolvanyt a Csongrdd Megyei Kmanyhivatal Egészségbiztositasi Pénztéri
Szakigazgatasi Szervénél (6720 Szeged, Deak F. ) $zemélyesen veszem at.
(Keérjuk X-szel jeldlje be a megfeleb valaszt.)

¢) Kijelentem, hogy:
- életvitelszeien a lakohelyemen vagy a tartozkodasi helyemen életla megfeleé rész
alahtzando),
- akozolt adatok a valosagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozoélt adasbbdisagat a szocialis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokroél szol6 1993. évi lll. torvény 10. §-krfd) bekezdése alapjan a szocialis hataskort gi@akaerv

— a NAV (Nemzeti Ado- és Vamhivatal) hataskorreliletékességgel rendelk@adoigazgatosaga utjan —
ellendrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szefkkpldatok a szocidlis igazgatasi eljaras soran tértéiasznalasihoz,
tovabba a kozgyogyellatasi nyilvantartdsban széraghtoknak a kozgyodgyellatas informacios rendszeréb
tortérs felhasznalasahoz.

Datum:

kérelmézalairasa kérelthbAzastarsanak, élettarsanak alairasa



TAJEKOZTATO A KERELEM KITOLTESEHEZ

Jovedelmi adatok:

Abban az esetben, ha a kérelthezkdzgydgyellatast jovedelmi helyzetére és magag\ygzerkoltségere
tekintettel kéri, a jogosultsag megallapitdsahoidkszges az egy csaladbarbd éozeli hozzatartozok
jovedelmének vizsgalata.

Egyedllé: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.
Csalad: egy lakdsban vagy személyes gondoskodast nydjtitlakésos szocialis, gyermekvédelmi
intézményben egyutt &l ott bejelentett lakdhellyel vagy tartozkodasi Iyedl rendelke# kozeli
hozzatartozék kozossége.
Kozeli hozzatartozonak szamit:
- ahazastars, az élettars;
- al8. életévét be nem toltott gyermek vonatkozasabaér szerinti és az 6rokbe fogado &zillletve
a szUb hazastarsa vagy élettarsa;
- az aVvér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve negskermek, aki
huszévesnél fiatalabb, és 6nall6 keresettel memialkezik,
huszonharom évesnél fiatalabb, 0nall6 keresettein rendelkezik, és nappali oktatas
munkarendje szerint tanulmanyokat folytat,
huszon6t évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel remdelkezik, és fet®ktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulméanyokat folytat,
= korhatérra valo tekintet nélkll a tartésan beszgautista, illetve a testi, érzékszervi, értelagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadottvid nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot
a gyermek 25. életévének betoltését megeln is fennallt. A kérelem elbirdlasahoz sziikségesek
a tanuldi, hallgatéi jogviszonyra és az egészskgpdtra vonatkozo igazolasok. Amennyiben a
tanuloi, hallgatdi jogviszony fennallasat a kéretthaem igazolja, Ugy a hivatal adatszolgaltatas
irdnti kérelemmel a kozoktatési feladatkorében rélj&varosi és megyei korméanyhivatalt
megkeresi.

Jovedelem:a személyi jovedelemadorol szolo torveny szerieghatarozott, belfoldt vagy kilfoldisl
szarmaz0 - megszerzett - vagyoni értek (bevéuprive a jovedelemként figyelembe nem vett bewvétel
az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevételyaitan az egyszisitett vallalkoz6i adordl, illetve az
egyszeiisitett kbzteherviselési hozzajarulasrél szol6 toyvezerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni

A jovedelmi adatok alatt havi netto jovedelmet ka&fleni. A nettd jovedelem kiszamitasanél a bewvéiel
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezefisegsokkentett dsszegben kell feltintetni. Eligmer
koltségnek mifisil a személyi jovedelemadordl szolo torvénybesnadrt koltség, valamint a fizetett
tartasdij. Befizetési kotelezettségnek ésitl a személyi jovedelemado, az egyézitett vallalkozasi ado, a
maganszemeélyt terkielegyszelisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségiiiasd hozzajarulas és
jarulék, egészségugyi szolgaltatasi jarulék, nyjimdiek, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugéiztari
tagdij és munkavallaléi jarulék.

Ha a maganszemély az egysadtett vallalkoz6éi add vagy egys#sitett kdzteherviselési hozzajarulas
alapjaul szolgal6é bevételt szerez, a bevétel csiikk® a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint
elismert koltségnek miisulo igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel-40&b. Ha a meigazdasagi
6stermed addéviostermeléstl szarmazo bevétele nem tdbb a kistermelés értékdnadl (illetve ha részére
tamogatést folydsitottak, annak a folydsitott taatégsal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csiid®n
az igazolt koltségekkel, tovabbé a bevétel 40%-dnegfeleb sszeggel vagy a bevétel 85%-anak,dley
allattenyésztés esetén 94%-anak medfdiskzeggel.

Nem mirdsul jdvedelemnekigy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetgglyt, az alkalmanként
adott atmeneti segélyt, a lakasfenntartasi tamegatz addssagcsokkentési tamogatast, a rendkivili
gyermekvédelmi tamogatast, a rendszeres gyermelknédedvezmény keretében nyujtott pénzbeli
tamogatést, a kiegészitgyermekvédelmi tamogatas melletti potlékot, a hesmibk szamara fizetett
nevelési dijat és kulon ellatmanyt, az anyasagiot@tast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szégdoru
jubileumi juttatasat, a sulyos mozgaskorlatozotnszlyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok
személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatdsiyado szervezet altal az 6nkéntesnek kilon ngrvé
alapjan biztositott juttatast, az alkalmi munkaai@li konyvvel tortéi munkavégzés, az egystsitett
foglalkoztatas, valamint az adérendszeren kivitegettel jaré haztartasi munka havi ellenértékdtaz



segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozéspditktiszteletdijat, az energiafelhasznélashoz toyij
tamogatast. A jovedelemszamitédsnal figyelmen kkell hagyni a kozfoglalkoztatdsbol szarmazd havi
jovedelemnek a foglalkoztatast helyett@sétmogatas 6sszegét meghaladé részét.

A csaladtagok jovedelmeét kilon-kilon kell feltumieiA csaladi potlékot, az arvaellatast és a tarfasaien
kapott 6sszeget annak a személynek a jovedelmk&biiiigyelembe venni, akire tekintettel azt folyipak.

A havi jévedelem kiszdmitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtesfEbz6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozastsiermelésél szarmazo jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megéto tizenkét hénap
alatt kapott 6sszeg egyhavi atlagéat kell egyuttdéiggelembe venni.

Jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonybol és més foglalkoztatasi viszdngddrmazo jovedelenkillondsen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, kdzszolgalati jogviszonyban, bégis Ugyészségi, igazsaglgyi szolgélati jogviszanyb
honvédség, rendvédelmi szervek, a NAV, polgari rethiztonsagi szolgalatok hivatasos és dxirges
szolgélati jogviszonyaban folytatott munkaveégzésiayuld tevékenysédh tovabba szdvetkezet tagjaként
folytatott - személyes kozrdikbdeést igény - tevekenységh szarmazo jovedelem.

2. Tarsas és egyeéni vallalkozasbdéstermedi, illetve szellemi és mas o6nallé tevékenysbglzarmazo

jovedelem:itt kell feltlintetni a jogdijat, tovabba a bérbéad véalasztott konyvvizsgalé tevékenyséiéb
szarmaz0 jovedelmet, a gazdasagi tarsasag magdigztagja altal kilon szebdés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.

3. Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasgipéenz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgasi dij,
gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tAmogagakidi potlék, gyermektartasdij.

4. Nyugellatas és egyéb nyugdijszeendszeres szocidlis ellatasobregségi nyugdij, 6zvegyi és séill
nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozoi eNaigsok; korhatar éfti ellatas, szolgélati jarandosag,
balettniivészeti életjaradék, atmeneti banyaszjaradék, rakégi ellatas, rehabilitacios ellatas, rokkantsagi
jaradeék, rehabilitacios jaradék, politikai rehahitios ellatdsok, hazastarsi potlék, hazastars jéén
jovedelempotlék, kozszolgalati jaradek.

5. Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szentel folyositott ellatasokkiilondsen az igskoriak
jaradéka, a rendszeres szocidlis segély, a fogiaiast helyette<it tmogatas, az apolasi dij, az
adossagcsokkentési tamogatas; munkanélkili jara@ldskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzé
tamogataskent folyositott keresetpa6tld juttatas.

6. Egyéb jovedelenpéldaul az 6sztondij, szakképzéssel dsszéfipgmzbeli juttatasok, nevéslzubi dij,
szocialis gondozéi dij, végkielégités és allampgapirszarmazd jovedelem, ingatlan és ingd targyak
értékesitésélh, vagyoni értéld jog atrunhidzasabdl szarmazoé jovedelem, életjaradéfddd és mas ingatlan
bérbeadasabdl szarmazo jovedelem, illetve mindgangjovedelem, amely azéeb sorokban nem kerult
feltintetésre. A jovedelerdir a jovedelem tipusdnak megfélaratot vagy annak masolatat a kérelemhez
mellékelni szikséges.



